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1. Общие положения
  1.1. Муниципальное бюджетное   образовательное  учреждение  дополнительного образования  детей    «Краснохолмская  детско-юношеская спортивная школа» переименована   в соответствии с постановлением  администрации Краснохолмского района Тверской области от 14.10.2014 г. № 257  «О   переименовании МБОУДОД «Краснохомская ДЮСШ»»  в   Муниципальное  бюджетное образовательное  учреждение  дополнительного образования    «Краснохолмская  детско-юношеская спортивная школа» (далее ДЮСШ),  являющегося    правопреемником организации, которая была     реорганизована   в 2007 году  из муниципального  образовательного  учреждения  дополнительного образования спортивной направленности «Краснохолмский детско-юношеский клуб физической подготовки»,   открытого   в 2001году    в соответствии  с Постановлением  администрации  Краснохолмского района .№ 238 от 30.07.2001г,    и  относится к муниципальной системе образования Краснохолмского района Тверской области.

1.2. Полное наименование учреждения: Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования  «Краснохолмская детско-юношеская спортивная школа».

1.3. Сокращенное наименование: МБОУДО «Краснохолмская ДЮСШ». Сокращенное наименование может использоваться наряду с полным наименованием на печати, в официальных документах и символике ДЮСШ. 

        Юридический  и фактический адрес ДЮСШ: 171660, Тверская область, г. Красный Холм, ул. Островского, д.14.

         ИНН  ДЮСШ 6906007895      ОГРН    ДЮСШ   1026901540313 

1.4. Учредитель и Собственник ДЮСШ: муниципальное образование Тверской области «Краснохолмский район» (далее именуемый Учредитель).

            ИНН  Учредителя 6928002273    ОГРН 1026901543932

Юридический и фактический адрес  Учредителя: 

171660 Тверская область, 

г. Красный Холм, пл. Карла Маркса д.10.

1.5.
Функции и полномочия Учредителя ДЮСШ выполняет районный отдел образования администрации Краснохолмского района Тверской области (далее РОО).

      Функции и полномочия Собственника ДЮСШ выполняет комитет по управлению имуществом и земельными ресурсами  Краснохолмского района Тверской области (далее – Собственник).

1.6. Статус ДЮСШ: Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования   детско-юношеская спортивная школа.

            Организационно-правовая форма ДЮСШ: муниципальное бюджетное образовательное  учреждение дополнительного образования.

1.7. ДЮСШ  является юридическим лицом, имеет   финансовое  обеспечение муниципального  заказа образовательной деятельности, Устав,  лицевые счета, расчетный и другие банковские счета, печать, угловой штамп со своим направлением, другие реквизиты.  Владеет на праве оперативного управления закрепленным  за ним имуществом, отвечает по своим обязательствам за это имущество, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском судах.
1.8. Права юридического лица в части ведения уставной финансово-хозяйственной деятельности ДЮСШ  приобретает с момента его государственной регистрации.         

1.9. Право на ведение образовательной деятельности и льготы, предоставленные  законодательством  Российской Федерации,  у  ДЮСШ  возникают с момента выдачи ему лицензии.

1.10. В своей деятельности ДЮСШ   руководствуется  Конституцией РФ;  Федеральным законом  от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 08.05.2010г № 83-ФЗ  «О внесении  изменений и дополнений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»;  Федеральным законом Российской Федерации от 12.01. 1996 года N 7-ФЗ  "О некоммерческих организациях"; Указами и распоряжениями президента РФ; Постановлениями Правительства РФ; приказами и другими нормативными документами Министерства образования и науки;    иными нормативными правовыми актами РФ Тверской области и органов муниципального образования Тверской области  «Краснохолмский район»  в части  ведения образовательной деятельности, настоящим Уставом.

 1.11. ДЮСШ  является самостоятельным юридическим лицом с момента  его государственной регистрации в установленном законом порядке. Учет бюджетных средств и иных доходов ДЮСШ осуществляется на лицевом счете, открытом   в управлении федерального казначейства (УФК) по Тверской области и  УФК по Тверской области  финансовом отделе администрации Краснохолмского района.            

 1.12. ДЮСШ без согласия Собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним Собственником или приобретенным ДЮСШ за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. Остальным находящимся на праве оперативного управления имуществом ДЮСШ вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено  законодательством Российской Федерации.  

  Учредитель не несет ответственности по обязательствам ДЮСШ.

1.13. Права юридического лица в части ведения уставной финансово-хозяйственной деятельности возникают у Учреждения с момента внесения записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

1.14. ДЮСШ функционирует в помещении, отвечающем санитарно - гигиеническим, противоэпидемиологическим требованиям и правилам  пожарной безопасности.

1.15. Медицинское обслуживание обучающихся  ДЮСШ не обеспечивает.

1.16 . Питание обучающихся  и работников ДЮСШ не осуществляет. 

1.17. В ДЮСШ  могут создаваться детские и общественные объединения и организации, действующие со своими положениями. Не допускается создание и деятельность организационных структур политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций.

          В ДЮСШ не допускается создание и деятельность организационных структур политических партий, общественно-политических и религиозных организаций.

1.18. ДЮСШ  проходит лицензирование образовательной деятельности в соответствии с  новым Федеральным законом № 273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации»                                         

1.19. Новая редакция  Устава разработана в целях приведения его в соответствие с законом №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и в связи с изменением наименования ДЮСШ.

2.   Цели образовательного процесса: типы, виды, реализации программ

2.1. Образовательный процесс в ДЮСШ   ориентирован на реализацию целей: развитие мотивации личности обучающегося  к  всестороннему удовлетворению физкультурно-оздоровительными и спортивными потребностями, реализация дополнительных образовательных программ,  пропаганда здорового образа жизни средствами физической культуры и спорта.   

2.2.  Основные задачи ДЮСШ:

· обеспечение необходимых  условий для личностного развития обучающихся в возрасте преимущественно от 4 до 18 лет, укрепления их здоровья, профессионального  самоопределения в выборе профессии;

· адаптация  к жизни в обществе;

· формирование  общей культуры и здорового образа жизни;

· организация активного, содержательного досуга;

· развитие физических, интеллектуальных и нравственных качеств, достижений спортивных успехов сообразно способностям; 

· содействие  взаимопониманию между различными национальными, религиозными и социальными группами; 

· реализация права на собственный выбор взглядов и убеждений. 
 2.3  ДЮСШ реализует дополнительные  образовательные  программы по спортивной направленности. 

Для обеспечения этапов многолетней спортивной подготовки ДЮСШ использует систему спортивного отбора, включающую в себя:

а) анализ физического развития и освоения спортивных навыков обучающимися;

б) сдача  спортивных нормативов с целью выявления спортивной подготовки обучающихся;

в) просмотр и отбор перспективных юных спортсменов на учебно-тренировочных занятиях и  соревнованиях.

Задачи на этапах многолетней подготовки:

а) на спортивно-оздоровительном этапе:

-стабильное развитие общей физической подготовки обучающихся;

- уровень освоения основ знаний в области гигиены и первой медицинской помощи, а также овладения теоретическими основами физической культуры и навыков самоконтроля.

б) на этапе начальной подготовки:

-стабильность состава обучающихся. Уровень потенциальных возможностей обучающихся в избранном виде спорта;

- динамика роста индивидуальных показателей физической подготовленности обучающихся:

- уровень освоения основ техники в избранном виде спорта.

в) на учебно-тренировочном этапе:

- состояние здоровья, уровень физической подготовленности;

-динамика роста уровня специальной физической и технико-тактической подготовленности обучающихся в соответствии с индивидуальными особенностями;

-уровень освоения объемов учебно-тренировочных нагрузок, предусмотренных  дополнительной образовательной программой спортивной подготовки по избранному виду спорта;

- выполнение нормативов массовых спортивных разрядов.

2.4. ДЮСШ самостоятельно разрабатывает  дополнительные образовательные программы  с учетом запросов обучающихся, потребностей семьи, образовательных учреждений Краснохолмского района, детских и юношеских общественных объединений и организаций, особенностей социально-экономического развития региона  и  национально-культурных традиций.

2.5. Дополнительные образовательные программы  реализуются исходя из вида спорта, функций и задач, этапа подготовки, спортивного стажа и уровня подготовленности занимающихся:  

	Этапы подготовки


	Период

подготовки

    ( лет)
	ДЮСШ


	Направленность

деятельности

	Спортивно – оздоровительная
	  весь период 
	             +
	   Массовый

	 Начальной подготовки
	  2 – 3  года
	 +
	

	 Учебно–тренировочный
	  4 – 5  лет
	             +
	   спорт 

	 Спортивное совершенствование
	    3 года
	             + 
	спорт высших

    достижений


+ - основная функция

- для  особо одаренных

х – по решению учредителя

2.6. Обучающимся, выполнившим все нормативы в течение года, выдается свидетельство о присвоении соответствующего спортивного разряда.

3.  Основные характеристики организации процесса спортивной     подготовки.

3.1.  В ДЮСШ культивируются только виды спорта, включенные в государственную программу физического воспитания населения. 

3.2 ДЮСШ  организует работу с обучающимися  в течение календарного года. Начало календарного года 1 сентября. Начало и окончание учебного года зависит от специфики вида спорта, календаря спортивных соревнований, периодизации спортивной подготовки,  дополнительной образовательной программой и устанавливается администрацией ДЮСШ индивидуально. 
3.3. Во время каникул может функционировать спортивно-оздоровительный лагерь (загородный, по месту жительства, пришкольный с дневным пребыванием).

3.4.  ДЮСШ  организует и проводит массовые мероприятия, создает необходимые условия для совместного труда, отдыха детей, родителей (законных представителей) несовершеннолетних.

3.5. В ДЮСШ ведется методическая работа, направленная на совершенствование образовательного процесса, дополнительных образовательных программ, форм и методов деятельности объединений, мастерства педагогических работников.

3.6. Деятельность детей в ДЮСШ осуществляется в одновозрастных и разновозрастных группах.    

3.7. Содержание деятельности ДЮСШ проводится в соответствии с учебным планом, ежегодно утверждаемым руководством ДЮСШ, расписанием.

Содержание деятельности каждой спортивной  секции   определяется тренером-преподавателем в соответствии с дополнительной образовательной программой, разработанной им с учетом примерных программ, рекомендованных государственными органами управления образованием и утвержденными руководством ДЮСШ.

3.8 Тренеры-преподаватели могут разрабатывать авторские программы, утверждаемые методическим советом вышестоящей организации.

3.9 Основными формами учебно-тренировочного  процесса являются:

   -  групповые учебно-тренировочные  и теоретические занятия; 

   - работа по индивидуальным планам подготовки (обязательно на этапах спортивного совершенствования); 

   - медико-восстановительные (реабилитационные) мероприятия; 

   - тестирование;

   - прохождение углубленного медицинского осмотра (кроме спортивно-оздоровительного и этапа начальной подготовки);

   -  участие в соревнованиях и матчевых встречах, учебно-тренировочных сборах в условиях спортивно-оздоровительного лагеря и перед вышестоящими по рангу соревнованиями; 

   -  инструкторская и судейская практика.

3.10 Продолжительность одного учебно-тренировочного занятия не может превышать: на этапах спортивно-оздоровительном и начальной подготовки  - 2-х академических часов, учебно-тренировочном этапе –3-х  академических часов.

3.11.Обучение и воспитание в ДЮСШ проводится на русском языке. 

3.12. Порядок приема, условие зачисления в ДЮСШ и перевод на следующий год обучения или  этап подготовки:

· при поступлении в ДЮСШ необходимо предъявить медицинское заключение о состоянии здоровья поступающего и письменного заявления при согласии родителей (законных представителей). ДЮСШ обеспечивает прием всех желающих заниматься спортом, проживающих на  территории Краснохолмского района и не имеющих медицинских противопоказаний для занятий определенным видом спорта,  минимальным возрастом. При приеме обучающихся в ДЮСШ обязаны ознакомить их и их родителей (законных представителей) с настоящим Уставом, дополнительными образовательными программами, реализуемыми ДЮСШ, лицензией,  условиями зачисления и иными документами.

· на учебно-тренировочный этап подготовки зачисляются обучающиеся, прошедшие не менее одного года начальную подготовку, только здоровые и практически здоровые дети и подростки (на основании медицинского заключения)  при условии выполнения ими требований по общефизической и специальной подготовки. Дети и подростки, не прошедшие тестирование, могут продолжать занятия в спортивно-оздоровительных группах до 18-ти летнего возраста.

· при приеме детей ДЮСШ  обязана ознакомить родителей (законных представителей) с Уставом, лицензией на право ведения образовательной деятельности и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса.                                                  

· перевод занимающихся по годам обучения на всех этапах многолетней подготовки осуществляется при условии положительной динамики  спортивных показателей и способных к освоению дополнительных образовательных программ соответствующего года и этапа подготовки по решению  тренерского совета ДЮСШ, утвержденному приказом директора. 
3.13.  Продолжительность обучения на этапах многолетней подготовки, максимальный объем учебно-тренировочной работы:

	Этапы подготовки

	Продолжительность
обучения  (лет)
	   Год
обучения
	Максимальный объем
учебно-тренировочной

нагрузки

кол-во часов в неделю

	Спортивно-оздоровительный
	    Весь период
	весь период 
	6

	Начальной  подготовки
	     2 – 3  года
	до  года
свыше года 
	6
8

	Учебно-тренировочный
	     4 – 5  лет
	до 2 лет
свыше 2 лет
	12
18

	Спортивного совершенствования
	        3  года
	до года
свыше года
	24
28


Академический час работы тренера-преподавателя с обучающимися равняется 45 минутам.
Недельный режим учебно-тренировочной работы является максимальным и устанавливается тренерским советом ДЮСШ в зависимости от специфики вида спорта, периода и задач подготовки. Объем учебно-тренировочной нагрузки может быть сокращен, не более чем на 25%, начиная с учебно-тренировочного этапа свыше  двух лет обучения

При соблюдении организационно-методических и медицинских требований ДЮСШ может осуществлять набор детей более раннего возраста (начиная с детей  четырехлетнего возраста)

Условиями данного набора является:

- наличие письменного заявления одного из родителей ( законного представителя) ребенка;

- наличие допуска врача ;

- наличие дополнительной образовательной программы, в которой изложена методика физического воспитания детей раннего возраста;

- сохранение ДЮСШ набора детей в группы оздоровительной  подготовки в возрастном диапазоне, рекомендованной образовательной программой.

     В дошкольных учреждениях 1 час работы тренера-преподавателя равно 30 минутам. 

          Порядок приема, условия зачисления в ДЮСШ и перевод на следующий год обучения определяются положением, регламентирующим правила приема и зачисления в ДЮСШ.

      Наполняемость учебных групп и объем учебно-тренировочной нагрузки определяется с учетом техники безопасности и в соответствии с дополнительной образовательной программой. Перевод обучающихся ( в т.ч. досрочно ) в группу следующего года обучения или этапа спортивной подготовки проводится решением тренерского совета на основании стажа занятий, выполнения контрольных нормативов и специальной физической подготовки, а также заключения врача.

   Обучающимся, не выполнившим предъявленные требования предоставляется возможность продолжить обучение повторно на том  же этапе подготовки или в спортивно-оздоровительных группах.
3.14.  Порядок и основание отчисления  обучающихся   из  ДЮСШ.
Дисциплина в ДЮСШ поддерживается на основе уважения человеческого  достоинства обучающихся, педагогических работников. Применение физического или психического насилия по отношению к обучающимся не допускается.
За неисполнение или нарушение Устава ДЮСШ, правил внутреннего распорядка или иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного  взыскания- замечание, выговор, отчисление из 
ДЮСШ.  По решению ДЮСШ за неоднократное совершение дисциплинарных проступков, допускается применение отчисления несовершеннолетнего обучающегося, достигшего 15-летнего возраста, как меры дисциплинарного взыскания. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания не дали результата и дальнейшее его пребывание в ДЮСШ оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников ДЮСШ, а также нормальное функционирование спортивной школы. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего 15 лет, как мера дисциплинарного воздействия принимается с учетом мнения его родителей
 ( законных представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.
ДЮСШ  незамедлительно обязана информировать об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, в качестве меры дисциплинарного взыскания, в районный отдел образования.
Отчисление из ДЮСШ оформляется приказом. В случае отчисления обучающегося на первых двух этапах подготовки руководство устанавливает срок для замены выбывших лиц.

3.15.  В ДЮСШ осуществляется качественная форма оценок обучающихся. Нормативно- правовыми основами, регулирующими деятельность ДЮСШ, определены основные критерии  оценки деятельности тренера-преподавателя на этапах многолетней спортивной подготовки,  служащие основанием для оценки  обучающихся.

Этап спортивно-оздоровительной и начальной подготовки: стабильность состава обучающихся, динамика прироста индивидуальных показателей развития  физических качеств, уровень освоения основ гигиены и самоконтроля.

Этап учебно-тренировочной подготовки: состояние здоровья, уровень физического развития, динамика уровня подготовленности в соответствии с индивидуальными особенностями, показатели освоения  объемов тренировочных нагрузок и теоретического раздела программы по виду спорта.

Оценка производится по показателям начального, промежуточного ( по итогам соревнований) и  конечного тестирования. По результатам тестирования производится в конце  учебного года решение о переводе обучающегося на следующий этап подготовки.                                                       

3.16.Деятельность ДЮСШ оценивается дополнительно по результатам осуществления организационно-методического руководства внешкольной физкультурно-оздоровительной работы с обучающимися.

3.17. Режим занятий обучающихся:

Содержание тренировочного процесса определяется дополнительной образовательной программой, принятой тренерским советом ДЮСШ, исходя из примерных учебных программ  по видам спорта, определяющие минимум  содержания, максимальный объем тренировочной работы, требования к уровню подготовленности занимающихся, рекомендованные органом управления образованием.                                                                      

Ответственность за создание условий учебы, тренировки, отдыха обучающихся несут должностные лица ДЮСШ. Расписание учебно-тренировочных занятий   утверждается администрацией по представлению тренера-преподавателя с учетом пожелания родителей (законных представителей), возрастных особенностей,  установленных санитарно-гигиенических норм. Деятельность ДЮСШ  осуществляется ежедневно, включая выходные дни.

3.18 Порядок регламентации и оформление отношений ДЮСШ, обучающихся, их родителей (законных представителей):

 Отношение работников и руководства ДЮСШ  регулируется трудовым договором в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации. Отношения родителей

 ( законных представителей ) и обучающихся с  ДЮСШ регламентируются локальными нормативными актами. 
3.19.  Наличие приносящей доход деятельности:

      ДЮСШ  вправе сверх установленного  муниципального задания, а также в случаях определенных федеральными законами, в пределах установленного  муниципального  задания оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренными учредительными документами, в сфере дополнительного образования для граждан или  юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.  Порядок определения указанной платы устанавливается муниципальным образованием Тверской области «Краснохолмский район», Учредителем, если иное не предусмотрено федеральным законом. ДЮСШ вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющимися основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которого ДЮСШ создано, соответствующие указанным целям, при условии, что такая деятельность указана в его учредительных документах.   Платные услуги не могут быть оказаны вместо основной деятельности ДЮСШ, финансово - обеспеченной из средств муниципального образования Тверской области «Краснохолмский район». К платным образовательным услугам относятся:

· платные образовательные услуги;
· сдача спортивного оборудования в аренду или платный прокат;

· и другие услуги.

 Доход от указанной деятельности ДЮСШ использует по своему усмотрению,  в том числе на увеличение расходов по заработную плату.

3.20. Обучающимся, выполнившим нормативы спортивных разрядов, присваивается соответствующий спортивный  разряд.
             4.Финансовое обеспечение  и имущество ДЮСШ. 
  4.1. ДЮСШ  использует бюджетные средства в соответствии с муниципальным заданием, которое формирует и утверждает Учредитель в соответствии с предусмотренными Уставом основными видами деятельности.  ДЮСШ не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

      Порядок формирования муниципального задания и порядок финансового обеспечения выполнения этого задания определяются администрацией Краснохолмского района.

       Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания ДЮСШ  осуществляется в виде субсидий из бюджета Краснохолмского района.

       Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.

      Муниципальное  задание может быть выдано ДЮСШ только на основные виды деятельности, предусмотренные Уставом.                                                                         
    Муниципальное  задание в плане финансового обеспечения должно учитывать специфику ДЮСШ   и быть достаточным для покрытия средних текущих расходов, связанных с учебно-тренировочным процессом, соревнованиями и эксплуатацией зданий, сооружений, штатного оборудования ДЮСШ. 

      Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за ДЮСШ Учредителем или приобретенных ДЮСШ  за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

       В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за ДЮСШ  Учредителем или приобретенного ДЮСШ за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется                                                              

4.2  Привлечение ДЮСШ дополнительных средств не влечет за собой снижение нормативов или абсолютных размеров финансового обеспечения деятельности ДЮСШ за счет средств Учредителя.

4.3. ДЮСШ ежегодно представляет Учредителю и общественности отчет о поступлении и расходовании средств.                                                                        

4.4. Оплата труда тренера-преподавателя складывается из должностного оклада, компенсационных и стимулирующих выплат. Размер оплаты труда тренера-преподавателя увеличивается за подготовку высококвалифицированного обучающегося в процентах от должностного оклада, руководителям и специалистам ДЮСШ - за обеспечение высококачественного учебно-тренировочного процесса в процентах от должностного оклада. Все положения данной статьи регламентируются в соответствии с  нормативно-правовыми основами, регулирующими деятельность ДЮСШ. (Постановление администрации Тверской области №  455-па  02.12.2008 года « О порядке и условиях оплаты и стимулирования труда в государственных учреждениях образования Тверской области», приказ Минздравсоцразвития России №225 от 12 мая 2008 года, постановление администрации Краснохолмского района № 230 от 26.12.2008 года «О порядке, условиях оплаты и стимулирования  труда в муниципальных учреждениях образования района», положение об установлении надбавок, выплате премий, материальном поощрении тренеров-преподавателей и работников ДЮСШ от 27.10.2008 года)

   4.5. При недостатке средств у ДЮСШ,  ответственность по ее обязательствам несет Учредитель, в порядке,  установленном  законодательством.                                 

4.6.     ДЮСШ несет ответственность перед Учредителем за сохранность и эффективное использование закрепленного за ним имущества, находящегося в его  оперативном управлении. Контроль в этой части осуществляется Учредителем. ДЮСШ отвечает по своим обязательствам, находящимся в ее распоряжении денежными средствами и 

принадлежащей ей собственности. Изъятие или отчуждение собственности, закрепленной за ДЮСШ, допускается только с согласия Учредителя.
Финансовое обеспечение и материальные средства закрепляются за ДЮСШ Учредителем согласно акта приема-передачи.

4.7. ДЮСШ с согласия Учредителя вправе выступать в качестве арендатора и арендодателя имущества на условиях, определенных договором.

4.8. ДЮСШ не может быть приватизирована в соответствии с законодательством.
4.9. ДЮСШ принадлежит право собственности на денежные средства, имущество и иные объекты собственности, переданные ДЮСШ спонсорами,  а также на доходы от собственной деятельности ДЮСШ и приобретенные на эти доходы объекты собственности.       

 4.10. Арендная плата за пользование закрепленными объектами собственности с ДЮСШ не взимается, а расходы на текущий и капитальный ремонт и содержание несет Учредитель, если иное не предусмотрено договором между учредителем  и ДЮСШ.                                                                        
   4.11. Источником формирования имущества и финансового обеспечения ДЮСШ:

· финансовое обеспечение выполнения муниципального  заказа;

· внебюджетные средства;

· имущество, переданное ДЮСШ Собственником на праве оперативного управления;

· средства родителей (законных представителей), добровольные пожертвования других физических и юридических лиц;

· приносящая доход деятельность, полученная от реализации  услуг, а также других видов разрешенной самостоятельной деятельности;

· другие источники в соответствии с действующим законодательством.                                                                                                                                                  

4.12 ДЮСШ обязана обеспечить содержание зданий, сооружений, оснащение и оборудование на уровне не ниже определенных нормативами, действующими  территории муниципального образования Тверской области «Краснохолмский район».                     
 ДЮСШ вправе участвовать в уставных фондах товарищества (акционерных обществ) и других предприятий только своей собственностью, а также с согласия Учредителя, использовать закрепленные за ней  объекты собственности в осуществлении ею деятельности, связанной с получением доходов.
4.13. ДЮСШ без согласия Собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним Собственником или приобретенным ДЮСШ за счет средств, выделенных ему Собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. Остальным имуществом, находящимся у ДЮСШ  на праве оперативного управления, вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом.

          Перечень особо ценного движимого имущества определяется Учредителем.

4.14. ДЮСШ вправе совершать крупные сделки и  сделки с заинтересованностью. Крупной признается сделка (несколько взаимосвязанных сделок), связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества ( которым ДЮСШ вправе самостоятельно распоряжаться ), а также с передачей имущества в пользование или под залог. Цена такой сделки, либо стоимости отчуждаемого или передаваемого имущества должна превышать 10% балансовой стоимости активов ДЮСШ. Совершить такую сделку ДЮСШ вправе только с согласия Учредителя.

4.15. Лицами, заинтересованными в совершении ДЮСШ сделок с другими организациями или гражданами, признаются руководитель ДЮСШ и лицо, входящее в состав органов управления некоммерческой организации  или органов надзора за ее деятельностью, если указанные лица состоят с этими организациями или гражданами  в трудовых отношениях, являются участниками, кредиторами этих организаций, либо состоят с этими гражданами в близких родственных отношениях или являются кредиторами этих граждан. 

         ДЮСШ запрещается совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепляемого за ДЮСШ Учредителем, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных ДЮСШ  из муниципального  бюджета, за исключением случаев, если совершение таких сделок допускается федеральным законодательством.

4.16. ДЮСШ вправе вести приносящую доход деятельность:

-  сдача в аренду основных фондов и имущества ДЮСШ.

- иная не противоречащая законодательству деятельность.

  ДЮСШ  вправе вести приносящую доходы деятельность, предусмотренную его Уставом  постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствует указанным целям. Осуществление указанной деятельности ДЮСШ допускается, если это не противоречит федеральным законам. 

4.17. Учредитель вправе приостановить приносящую доход деятельность ДЮСШ, если она идет в ущерб образовательной деятельности, предусмотренной Уставом, до решения суда по этому вопросу. 

      Имущество, приобретенное ДЮСШ от приносящей доходы деятельности, используется ДЮСШ самостоятельно на непосредственные нужды обеспечения, развития и совершенствования образовательного процесса.                   

   ДЮСШ обязано представлять Собственнику сведения об указанном имуществе в установленном порядке. 

4.18. Имущество ДЮСШ,  являясь муниципальной собственностью муниципального образования Тверской области  «Краснохолмский район», отражается на балансе ДЮСШ и закреплено за ним на праве оперативного управления. 

4.19. Собственник имущества вправе изъять излишнее, неиспользуемое или  используемое не по назначению имущество, закрепленное за ДЮСШ  либо приобретенное ДЮСШ за счет средств, выделенных ему Собственником на приобретение этого имущества. Имуществом, изъятым у ДЮСШ, Собственник этого имущества вправе распорядиться по своему усмотрению.

Изъятие и (или) отчуждение недвижимого имущества производится на основании постановления Главы  Краснохолмского района по представлению Собственника. 
4.20. При осуществлении права оперативного управления имуществом ДЮСШ обязано:

 - эффективно и рационально использовать имущество согласно уставной деятельности;

 - обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению;

 - не допускать ухудшения технического состояния имущества (данное требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации);

 - обеспечивать проведение ремонта имущества;

 - осуществлять амортизацию и восстановление изнашиваемой части имущества, передаваемого в оперативное управление. 

     Вновь приобретенное ДЮСШ имущество включается в состав имущества, передаваемого в оперативное управление. Списанное имущество (в том числе в связи с износом) исключается из состава имущества, переданного в оперативное управление, и оформляется актом списания. Включение и исключение из состава имущества, переданного в оперативное управление, оформляется дополнением к акту приема-передачи.

  4.21. Земельные участки, необходимые ДЮСШ для выполнения своих Уставных задач, предоставляются ему на праве постоянного (бессрочного) пользования. 

4.22. Материально-техническое обеспечение ДЮСШ, развитие его базы осуществляется самой ДЮСШ в пределах имеющихся средств.

4.23. ДЮСШ предоставляет информацию (отчёт) о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым органам, а также иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации через централизованную бухгалтерию РОО. Ежегодный отчет о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств ДЮСШ предоставляет Учредителю и общественности в определенном порядке и в сроки, установленные Учредителем.

4.24. ДЮСШ ведет бухгалтерский учет и статистическую бюджетную отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации через централизованную бухгалтерию  РОО по договору о бухгалтерском обслуживании. Бухгалтерская отчетность о состоянии финансово-хозяйственной деятельности составляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

4.25. Контроль за деятельностью ДЮСШ осуществляется Учредителем, а также налоговыми, природоохранными и иными органами в пределах их компетенции, на которые в соответствии с действующим законодательством возложена проверка деятельности государственных и муниципальных учреждений.

       Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью ДЮСШ осуществляется  финансовым отделом администрации Краснохолмского района.

     Контроль за сохранностью и целевым использованием имущества, переданного в оперативное управление ДЮСШ, осуществляется  Собственником.
4.26.  ДЮСШ обеспечивает открытость и доступность следующей информации:

1) сведения:

- о дате создания ДЮСШ;

- о структуре ДЮСШ ;

- о реализуемых дополнительных образовательных программах;

- о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования и квалификации;

- о материально-техническом обеспечении и об оснащенности образовательного процесса (в том числе спортивных сооружений, медицинского обслуживания, о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям);

- об электронных образовательных ресурсах, доступ к которым обеспечивается для детей;

- о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств по итогам финансового года;

 2) копию документа, подтверждающего наличие лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями).

3) отчет о результатах самообследования;

4) порядок оказания платных образовательных услуг, в том числе образец договора об оказании платных образовательных услуг, с указанием стоимости платных образовательных услуг;

5) сведения, указанные в Федеральном законе «О некоммерческих организациях»:

- учредительные документы ДЮСШ, в том числе внесенные в них изменения;

- свидетельство о государственной регистрации ДЮСШ;

- решение Учредителя о создании ДЮСШ Учреждения;

- решение Учредителя о назначении директора ДЮСШ ;

- план финансово-хозяйственной деятельности ДЮСШ, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном Учредителем, и в соответствии с требованиями, установленными законодательством Российской Федерации;

- годовую бухгалтерскую отчетность ДЮСШ;

- сведения о проведенных в отношении ДЮСШ контрольных мероприятиях и их результатах;

- муниципальное задание на оказание услуг (выполнение работ);

- отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном Учредителем, и в соответствии с требованиями, установленными федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере бюджетной, налоговой, страховой, валютной, банковской деятельности.

Информация подлежит размещению на  сайте ДЮСШ в сети Интернет и обновлению в течение тридцати дней со дня внесения соответствующих изменений.                

4.27. Директор ДЮСШ несет перед ДЮСШ ответственность в размере убытков, причиненных ДЮСШ в результате совершения крупной сделки с нарушением требований действующего законодательства, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

      Директор ДЮСШ несет персональную ответственность за просроченную кредиторскую задолженность ДЮСШ, превышающую предельно допустимые значения, установленные Учредителем.   

      Директор ДЮСШ в установленном порядке ведет делопроизводство и хранит документы по всем направлениям деятельности.
5 Управление и руководство ДЮСШ

5.1. Управление ДЮСШ осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления в соответствии с новым Федеральным  законом №273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации» и настоящим Уставом. 

5.2.  Непосредственное управление ДЮСШ осуществляет прошедший соответствующую аттестацию директор, назначаемый Учредителем.                                                         

5.3. Компетенция Учредителя.

Учредитель ответственен  за реализацию права граждан на дополнительное образование физкультурно-оздоровительной и спортивной направленности. К его исключительной компетенции  Учредителя  относится:

· планирование, организация, регулирование и контроль деятельности ДЮСШ в целях осуществления государственной политики в развитии массового детско-юношеского спорта;               

· формирование финансового обеспечения и фондов развития, разработка и принятие местных нормативов финансового обеспечения ДЮСШ;

· регулирование отношения собственности ДЮСШ;

· создание, реорганизация, ликвидация , изменение типа ДЮСШ; 

· назначение и увольнение руководителя ДЮСШ;

· строительство зданий и сооружений  ДЮСШ, обустройство прилегающей к ней территории;

· контроль условий аренды зданий, помещений, иных объектов собственности ДЮСШ.

5.4. Органы управления, их компетенция, порядок организации деятельности.

     Деятельность ДЮСШ  осуществляется в условиях деловых отношений с   РОО, с отделом культуры  и по делам молодежи администрации Краснохолмского района, районным спорткомитетом, спортивными федерациями, общественными физкультурно-спортивными организациями, и другими организациями и учреждениями.

    Формами самоуправления ДЮСШ являются конференция участников образовательного процесса ДЮСШ,  тренерский совет, и другие формы. 

 5.5. Высшим органом самоуправления ДЮСШ является  конференция участников образовательного процесса, делегаты которой представляют все категории участников образовательного процесса (педагогов, обучающихся (занимающихся в спортивных кружках и (или секциях) до 18 лет,  и их родителей (законных представителей).

Конференция в своей деятельности руководствуется положением о конференции ДЮСШ. 

5.6. Конференция созывается не реже одного раза в год..

5.7 Директор не несет ответственность за отрицательные последствия для ДЮСШ 

        необоснованных решений Конференции ДЮСШ или  Учредителя.

5.8. Отношения между ДЮСШ и Учредителем определяется договором, заключенным 

        между ними.

     Функции, предусмотренные договором, директор ДЮСШ  выполняет лично и силами администрации, которую формирует. Директор самостоятельно заключает с работниками 

ДЮСШ  трудовые договора.

 5.9  Учредитель не вправе вмешиваться в оперативно-распорядительную деятельность 

            ДЮСШ. По вопросам, входящим в компетенцию директора, он действует на 

            основе единоначалия. 

5.10. Изменение и дополнение в Устав ДЮСШ вносится в том же порядке, что и 

         утверждение Устава.                                            

 5.11. ДЮСШ самостоятельно в осуществлении образовательного процесса, подборе и расстановке кадров, научной, финансовой, хозяйственной и иной деятельности в пределах, установленных законодательством Российской Федерации и Уставом  ДЮСШ.

5.12. Тренерский совет  ДЮСШ.

Тренерский  совет ДЮСШ является постоянно действующим органом управления ДЮСШ, высшим органом самоуправления педагогических работников ДЮСШ,  для рассмотрения основных вопросов образовательного процесса.


Тренерский  совет:
· разрабатывает и утверждает  дополнительные образовательные программы; 
·  обсуждает и принимает решения по любым вопросам, ка​сающимся содержания образования;

·  принимает решения о переводе обучающихся на следующий этап подготовки;
· решает вопрос об исключении обучающихся;
·  обсуждает в случае необходимости пове​дение отдельных обучающихся в присутствии их родителей (за​конных представителей);

· утверждает план работы  ДЮСШ на учебный год;
· утверждает годовой календарный учебный график;
· утверждает расписание занятий;
· решает иные вопросы по ведению образовательного процесса;
· ходатайствует перед вышестоящими организациями о награждении работников ДЮСШ наградами муниципального, регионального и российского уровня, ведомственными и государственными наградами;
   Членами тренерского совета являются все педагогические работники ДЮСШ
   Председателем Тренерского совета ДЮСШ является директор, избираемый простым большинством голосов. Секретарем педагогического совета может быть педагогический работник (тренер-преподаватель), избираемый тренерским советом. Председатель и секретарь  тренерского совета  избираются на 2 года.

    Заседания тренерского совета проводятся в соответствии с планом работы ДЮСШ, но не  чаще одного раза в месяц
Заседания тренерского совета протоколируются. Протоколы подписываются председателем тренерского совета и секретарем. В своей деятельности  ДЮСШ руководствуется  «Положением о тренерском  совете ДЮСШ»
5.18. К компетенции ДЮСШ относятся:

1) материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса, оборудование, помещений в соответствии с государственными и местными нормами и требованиями, осуществляемые в пределах собственных финансовых средств;

2) привлечение для осуществления деятельности, предусмотренной Уставом ДЮСШ, дополнительных источников финансовых и материальных средств;

3) предоставление Учредителю и общественности ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств;

4) подбор, прием на работу и расстановка кадров, ответственность за уровень их квалификации;

5) использование и совершенствование методик образовательного процесса и образовательных технологий. 

6) разработка и утверждение образовательных программ и учебных планов;

7) разработка и утверждение по согласованию с Учредителем годового календарного графика;

8) установление структуры управления деятельностью ДЮСШ, штатного расписания, распределение должностных обязанностей;

9) установление заработной платы работников ДЮСШ, в том числе надбавок и доплат к должностным окладам, порядка и размеров их премирования;

11) разработка и принятие Устава  ДЮСШ  до внесения его на утверждение;

12) разработка и принятие Правил внутреннего трудового распорядка ДЮСШ и  иных локальных актов;

13) самостоятельное формирование контингента обучающихся; 

14) самостоятельное осуществление образовательного процесса в соответствии с уставом ДЮСШ, лицензией;

15) координация в ДЮСШ деятельности общественных (в том числе детских и молодежных) организаций (объединений), не запрещенной законом;

18) осуществление иной деятельности, не запрещенной законодательством Российской Федерации и предусмотренной Уставом ДЮСШ;

5.19  К компетенции ДЮСШ  в установленной сфере деятельности относятся: 

· разработка и принятие правил внутреннего распорядка обучающихся, правил внутреннего трудового распорядка, иных нормативных локальных актов;
· материально-техническое обеспечение образовательной деятельности, оборудование помещений в соответствии с государственными и  местными нормами и требованиями, в том числе в соответствии федеральными государственными образовательными , федеральными государственными требованиями,  образовательными стандартами;
· предоставление учредителю и общественности ежегодного отчета о поступлении и расходованию финансовых и материальных средств, а также отчета о результатах самообследования;
· установление штатного расписания;
· прием на работу работников, заключение с ними и расторжение трудовых договоров, распределение должностных обязанностей, создание условий и организация дополнительного профессионального образования работников;

· разработка и утверждение образовательных программ;

· разработка и утверждение по согласованию с учредителем программа развития ДЮСШ;

· прием обучающихся в ДЮСШ;

· определение списка учебников, рекомендованных к использованию при реализации образовательных программ;

· осуществление текущего контроля и итогового аттестации обучающихся;
· индивидуальный учет результатов освоения обучающимися образовательных программ;

· создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровья;

· создание условий для занятия обучающимися физической культурой и спортом;

· обеспечение создания и ведения официального сайта ДЮСШ в сети «Интернет»

ДЮСШ обязана  осуществлять свою деятельность в соответствии с законодательством об образовании, в том числе:

· обеспечивать реализацию в полном объеме образовательных программ, соответствие качества подготовки обучающихся установленным требованиям, соответствие применяемых норм, средств ,методов обучения и воспитания возрастным , психофизическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям обучающихся;
· создавать безопасные условия обучения, воспитания обучающихся, их содержание в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими жизнь и здоровье обучающихся и работников ДЮСШ;

· соблюдать права и свободы обучающихся , родителей( законных представителей)несовершеннолетних обучающихся, работников ДЮСШ;

ДЮСШ несет ответственность в установленном законодательством Российской Федерации

· за невыполнение или    ненадлежащее выполнение не в полном объеме дополнительных образовательных программ в соответствии с учебным планом, 
· за качество образования своих выпускников;

· за жизнь и здоровье обучающихся и работников ДЮСШ;

· за нарушение или незаконное ограничение права на образование и предусмотренных законодательством об образовании прав и свобод обучающихся, родителей ( законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.
5.20. Применение методов физического и психического насилия по отношению к 

         обучающимся не допускается.
5.21.   Управление и контроль за деятельностью ДЮСШ осуществляется  органами, осуществляющими контроль и надзор в сфере образования в рамках своих полномочий.

                              6. Участники образовательного процесса.
6.1. Участниками образовательного процесса ДЮСШ являются:

· обучающиеся, как правило, до 18 лет, 

· педагогические работники, 

· родители (законные представители). 

Обучающиеся в ДЮСШ  на этапе спортивно-оздоровительной и  начальной подготовки имеют право заниматься любым видом спорта, культивируемым в ДЮСШ, вне зависимости от их спортивной одаренности, уровня физического развития и подготовленности.
6.2. Обучающиеся  имеют право:

· пользоваться спортивными сооружениями, инвентарем и оборудованием ДЮСШ;

· приобретать и получать в установленном порядке спортивную форму, одежду, обувь и инвентарь индивидуального пользования;

· участвовать в управлении ДЮСШ;

· на бесплатное пользование информационными ресурсами ДЮСШ;

· на уважение своего человеческого достоинства;

· на свободу информации;

· на свободное выражение собственных мнений и убеждений.

6.3. Обучающиеся обязаны:

· добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный учебный план,  в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные  занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическим работником в рамках образовательной программы;  

·  заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;
· уважать честь и достоинство других обучающихся и работников ДЮСШ, не создавать препятствий для  получения образования другими обучающимися;
· соблюдать спортивный режим и гигиенические требования; 

· своевременно проходить медицинский осмотр; 

· бережно относится к имуществу ДЮСШ;  

· неукоснительно выполнять требования Устава ДЮСШ, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актах по вопросам организации и и осуществления образовательной деятельности.                                                  
6.4. Привлечение обучающихся без их согласия и согласия родителей (законных представителей) к труду,  не предусмотренному  учебным планом, запрещается. 

6.5. Принуждение обучающихся к вступлению в общественно-политические организации, движения и партии, а также принудительное привлечение их к деятельности этих организаций и участию в агитационных компаниях и политических акциях не допускается. 

6.6. Обучающиеся  могут свободно посещать мероприятия, не предусмотренные учебным планом.

6.7.  Педагогические работники  ДЮСШ пользуются следующими академическими правами и свободами: 

· свобода преподавания, свободного выражения своего мнения, свобода от вмешательства в профессиональную деятельность; 

· свобода выбора и использования педагогически обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания ; 

· право на творческую инициативу, разработку и применении авторских программ и методов обучения и воспитания в пределах реализуемой образовательной программой;

·  право на выбор учебников, учебных пособий материалов и иных средств обучения и воспитания в соответствии с образовательной программой; 

· право на участие в разработке образовательных программ, в том числе учебных графиков, рабочих учебных графиков, рабочих учебных предметов, курсов , дисциплин, методических материалов и иных компонентов образовательных программ;

· право на осуществление научной, научно-технической, творческой, исследовательской деятельности, разработках и внедрение инноваций; 
· право на бесплатное пользование библиотеками и информационными ресурсами, к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности, необходимыми для качественного осуществления педагогической, научной или исследовательской деятельности ДЮСШ;

· право на бесплатное пользование образовательными , методическими научными услугами ДЮСШ;

· право на участие в управлении ДЮСШ, в том числе коолегиальных органах управления, в порядке установленной Уставом ДЮСШ;

· право на участие в обсуждении вопросов, относящихся к деятельности ДЮСШ, в том числе и через органы управления и общественные организации;

· право на объединение в общественные профессиональные организации в формах и порядке, которые установлены законодательством Российской Федерации;

· право на обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений;

· право на защиту профессиональной чести и достоинства, на справедливое и объективное расследование нарушения норм профессиональной этики педагогических работников; 

Тренеры-преподаватели ДЮСШ  имеют следующие трудовые права и социальные гарантии:

· право на сокращенную продолжительность рабочего времени;
· право на дополнительное профессиональное образование по профилю педагогической деятельности не реже чем один раз в три года;
·  право на  ежегодный основной удлиненный оплачиваемый отпуск, продолжительность которого определяется Правительством Российской Федерации;
·  Право на длительный отпуск сроком до одного года не реже чем через каждые десять лет непрерывной педагогической работы в порядке, в порядке установленной федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;
· Право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

·   Право на предоставление педагогическим работникам, состоящим на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях, вне очереди жилых помещений по договорам социального найма, право на предоставление жилых помещений специализированного жилищного фонда;
· Иные трудовые права, меры социальной поддержки, установленные федеральными законами и законодательными актами субъектов Российской Федерации;

6.8.  Конкретные должностные обязанности работников ДЮСШ  определяются трудовыми договорами и  должностными инструкциями. Соотношение учебной и педагогической работы  в пределах рабочей недели или учебного года определяется соответствующими локальными нормативными актами ДЮСШ, с учетом количества часов по учебному плану, специальности и квалификации работников.

  Режим рабочего времени и времени отдыха педагогических работников ДЮСШ определяются коллективным договором, правилами внутреннего трудового распорядка, иными локальными нормативными  актами ДЮСШ, трудовым договором, графиком работы и расписания занятий в соответствии с требованиями трудового законодательства и с учетом особенностей, установленных  федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 
6.9.Педагогические  работники ДЮСШ обязаны:

· осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном уровне, обеспечивать в полном объеме реализацию преподаваемых учебных предмета, курса, дисциплины в соответствии с утвержденной рабочей программой;

· соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, следовать требованиям профессиональной этики;;

· уважать честь и достоинство обучающихся и других участников образовательных отношений;

· развивать у обучающихся познавательную активность, самостоятельность, творческие способности, формировать гражданскую позицию, способность к труду и жизни в условиях современного мира,  формировать у обучающихся культуру здорового и безопасного образа жизни;.

· применять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое качество образования формы и методы обучения и воспитания;

· учитывать особенности психофизического развития обучающихся и состояние их здоровья, соблюдать специальные условия, необходимые для получения образования лицами с ограниченными возможностями здоровья, взаимодействовать принеобходимости с медицинскими организациями;

· систематически повышать свой профессиональный уровень;

· проходить аттестацию на соответствии занимаемой должности в порядке, установленной в законодательством об образовании;

· проходить в соответствии с трудовым законодательством предварительные при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры, а также вне очередные медицинские осмотры по направлению работодателя;

· проходить в установленном законодательством Российской Федерации порядок обучения и проверку знаний и навыков в области охраны труда;

· соблюдать Устав ДЮСШ.

 6.10. Основаниями для увольнения педагогических работников ДЮСШ по инициативе администрации, без согласия профсоюзов, до истечения сроков действия трудового договора         (контракта)  являются:

· повторное в течение года грубое нарушение Устава (систематическое ненадлежащее исполнение основной уставной обязанности тренера-преподавателя по своевременному и качественному выполнению учебной нагрузки, выразившееся в срыве занятий без уважительных причин или проведение этих занятий на низком методическом уровне в связи с неподготовленностью к ним.)

· применение (в т.ч. одноразовое) методов воспитания, связанные с физическим или психическим насилием над личностью обучающегося;

· появление на работе в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения.  

6.11.К  трудовой  деятельности в  сфере образования, воспитания, развития несовершеннолетних, организации их  отдыха и оздоровления, медицинского обеспечения, социальной защиты и  социального обслуживания, в сфере детско-юношеского спорта,  с участием несовершеннолетних не допускаются лица, имеющие или  имевшие судимость,  подвергающиеся  или   подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено  по  реабилитирующим основаниям) за  преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности ( за исключением незаконного  помещения в психиатрический стационар, клеветы и  оскорбления), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, основ конституционного строя и безопасности государства, а также против  общественной безопасности. Также не допускаются к трудовой деятельности лица, участвующие  в осуществлении экстремисткой деятельности, по решению суда  которым ограничен доступ к государственной и муниципальной службе,  а также к работе в образовательных учреждениях.
6.12. Родители   (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют право:

· выбирать до завершения получения ребенком основного общего образования с учетом мнения  ребенка формы получения образования и формы обучения по дополнительным образовательным программам;
·  дать ребенку все виды образования;
· знакомиться суставом ДЮСШ, лицензией на осуществлении образовательной деятельности, со свидетельством о  государственной аккредитации, с учебно-программной документацией и другими документами, регламентирующие организацию и осуществление образовательной деятельности;
· знакомиться с содержанием образования, используемыми методами обучения и воспитания, образовательными технологиями, а также с успеваемостью своих детей;

· защищать права и законные интересы обучающихся;

· получать информацию о всех видах планируемых обследований обучающихся, давать согласие на проведение таких  обследований, отказаться от их проведения или участие в них, получать информацию о результатах проведенных обследований обучающихся;

· Принимать участие в управлении ДЮСШ в форме определяемой уставом организации;

· Присутствовать при обследовании детей психолого - медико-педагогической комиссией, обсуждение результатов обследования и рекомендаций , полученных по результатам обследования, высказывать свое мнение относительно предлагаемых условий для организации обучения и воспитания детей;
6.13. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся обязаны:

· Обеспечить получения детьми общего  и дополнительного образования; 

· Соблюдать правила внутреннего распорядка ДЮСШ, требования локальных нормативных актов, которые устанавливаю режим занятий обучающихся, порядок регламентации образовательных отношений между ДЮСШ и обучающимися и (или) их родителями (законными представителями) и оформление возникновения, приостановления и прекращения этих отношений;
· Уважать честь и достоинство обучающихся и работников ДЮСШ;
                        7. Перечень видов локальных актов, регламентирующих 

                                              деятельность ДЮСШ

7.1.  ДЮСШ принимает локальные нормативные акты, содержащие нормы, регулирующие образовательные отношения в пределах своей компетенции в  соответствии с законодательством Российской Федерации в порядке, установленном ее уставом.
7.2 ДЮСШ принимает локальные нормативные акты по основным вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, в том числе регламентирующие правила приема обучающихся, режим занятий обучающихся, формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся, порядок оформления, приостановления и прекращений отношений между образовательной организацией и обучающимися и  (или) родителями (законными представителями)несовершеннолетних обучающихся.
7.3 При принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права обучающихся и работников ДЮСШ, учитывается мнение советов обучающихся, советов родителей, представительных органов обучающихся, а также в порядке и в случаях , которые предусмотрены трудовым законодательством.
7.4 Нормы локальных нормативных актов, ухудшающие положения обучающихся или работников ДЮСШ, не применяются или подлежат отмене.

8. РЕОРГАНИЗАЦИЯ, ЛИКВИДАЦИЯ И ИЗМЕНЕНИЕ ТИПА  ДЮСШ

8.1. ДЮСШ может быть реорганизована в иное некоммерческое образовательное  учреждение, перепрофилирована,  если иное не предусмотрено актом Правительства РФ, осуществляется в порядке, установленном местной администрацией муниципального образования – в отношении муниципальных бюджетных учреждений.

8.2. При реорганизации ДЮСШ (изменение организационно-правовой формы, статуса) его устав, лицензия и свидетельство  о государственной аккредитации утрачивают силу.                                                                    

8.3.  Ликвидация  ДЮСШ, являющейся юридическим лицом, может осуществляться:

· в порядке, установленном местной администрацией муниципального образования,

· по решению суда в случае осуществления деятельности без надлежащей лицензии,   либо деятельности не соответствующей его уставным целям. 
 8..4  ДЮСШ имеет право сменить тип учреждения ( автономное, казенное ). Смена типа не является ее реорганизацией. При смене типа учреждения в его учредительные документы вносятся соответствующие изменения. 

8.5 Смена типа ДЮСШ в целях создания казенного учреждения, осуществляется в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами  местной администрации муниципального образования Тверской области «Краснохолмский район».  

8.6. ДЮСШ вправе осуществлять определенные в  Уставе виды деятельности на основании лицензии, выданные ДЮСШ до окончания срока действия лицензии.      
9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ   ПОЛОЖЕНИЯ

  9.1 Изменения и дополнения в Устав ДЮСШ принимаются также,  как и Устав.

  9.2. Устав ДЮСШ разработан в соответствии с: 

· Конвенцией ООН о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.89, вступила в силу для СССР 15.09.90)

· Декларацией прав ребенка (от 20.11.1959г)

· Конституцией РФ от 12.12.1993;
· Федеральным законом  от 17.12.2001г № 173-ФЗ  «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»  
· Кодексом РФ об административных  правонарушениях  от 30.12.2001г. № 195 –ФЗ 
· Гражданским кодексом РФ от 30.11.1994г  № 51 –ФЗ (часть первая);
  от 26.01.1996г  № 14-ФЗ (часть вторая);

· Законами  Российской Федерации:

 - Федеральным законом от 29 декабря 2012 года  № 273  «Об образовании в Российской Федерации»;

- Федеральным законом от 08.05.2010г № 83-ФЗ  «О внесении  изменений и дополнений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»;

-  Федеральным законом Российской Федерации от 12.01. 1996 года N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях",

- ФЗ «О защите прав потребителей»  (ст.16 ФЗ от 07.02.1992г № 2300)
-  «Типовым    положением    об    образовательном    учреждении дополнительного образования детей»,    утверждённым постановлением Правительства РФ от 07.03.1995г. 
№ 233 1;

-  Трудовым кодексом РФ
· Санитарно-эпидемиологическими требованиями к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях 2.4.2.2821-10, утвержденными  Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации  от 29.12.2010 г. № 189;

· Единым квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и служащих, утверждённый приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от «26» августа 2010 г.  №  761н.

· Методические рекомендации по организации деятельности спортивных школ Российской Федерации, Письмо Федерального агенства по физической культуре и спорту от 12 декабря 2006 года №СК -02-10/3685.
· Приказ Министерства спорта Российской Федерации от 27 декабря 2013 года №1125 «Об утверждении особенностей организации и осуществлении образовательной, тренировочной и методической деятельности в области физической культуры  и спорта»
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